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PLANO DE ENSINO DE DISCIPLINA

Ano/Semestre

1. Identificacao

1.1. Unidade Académica: Instituto de Cultura e Arte

1.2. Curso(s): Jornalismo

1.3. Nome da Disciplina: Gestdo e Assessoria em Comunicagao Co
dig

1.4. Professor(a):

1.5. Carater da Disciplina: ( x ) Obrigatoria ( ) Optativa

1.6. Regime de Oferta da Disciplina: (x ) Semestral () Anual () Modular

1.7. Carga Horaria (CH) Total: 64 h/a CH Teorica: 44 h/a CH Prética: 20 h/a

2. Justificativa

A disciplina se justifica por possibilitar o aprendizado tedrico/pratico acerca do funcionamento da
Assessoria de Comunicagdo nos processos comunicacionais e por reforgar a relevancia do trabalho
de assessoria nas organizagoes, estabelecendo, através da troca de conhecimento com texto,
pesquisas e profissionais da area, pontes entre a teoria e a realidade do mercado.

3. Ementa

Gestdo em comunicagdo: pressupostos, processos e ambientes. Assessoria de Comunicagao:
historia, defini¢des, integracdo e atuacdo. Assessoria de Imprensa: perfil do assessor, produtos
e servigos, relacionamentos, gerenciamento de crises e praticas. Assessoria e
empreendedorismo. Elaboragdo e implementac¢ado de plano de comunicagao.

4. Objetivos — Geral e Especificos

Expor a evolu¢ao historica da Assessoria de Imprensa e de Comunicacdo, diferenciando
conceitualmente os dois termos; preparar a(o) estudante para uma atuagdo reflexiva e estratégica na
Assessoria de Comunicagdo; conhecer e discutir as dindmicas e conjuntura atual do mercado
através do intercdmbio com profissionais da area; desenvolver a pratica no texto e no planejamento
de assessoria, a partir de um produto pratico;

5. Descri¢do do Contetido/Unidades Carga Horaria
1. Gestdo em comunicagdo: defini¢des, processos e areas de atuagao; 12 h/a
2. Comunicacdo  Organizacional:  histéria, = comunicacao 20 h/a

integrada, comunicagao interna, organiza¢des no ambiente digital;

3. Assessoria de Imprensa: definigdo, ética, produtos e servigos; 20 h/a




4. Areas de atuacio: politica, empresarial e terceiro setor; 12 h/a

5. Producao de produto laboratorial 8 h/a

6. Metodologia de Ensino

Aulas expositivas; leituras orientadas; ciclos de conversas com profissionais da Assessoria.

7. Atividades Discentes

Leituras compartilhadas; seminarios; estudos de caso; exposi¢ao dialogada; desenvolvimento de
acoes de comunicacio para organizagoes.

8. Avaliagao

Seminarios. Trabalhos dirigidos. Produto laboratorial.

9. Bibliografia Béasica e Complementar
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